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SETTORE I° AFFARI GENERALI — PERSONALE - SERVIZI SOCIALI
Ufficio Risorse Umane

Procedura concorsuale per la copertura a tempo pieno e indeterminato di n° 1 unita nell’ Area dei
Funzionari e delle Elevate Qualificazioni con profilo professionale di Funzionario di Vigilanza
(ex cat. D)

Allegato A
ELENCO CANDIDATI AMMESSI CON RISERVAALLA PROVA PRESELETTIVA

Si pubblica di seguito I'elenco dei n. 108 candidati ammessi alla procedura concorsuale oggettivata.
La presente informativa sostituisce integralmente, cosi come previsto dal bando pubblico, ogni altra
comunicazione scritta individuale nei confronti dei cand idati ammessi alle prove. Si precisa che
I'ammissione dei candidati alla procedura & avvenuta sulla base delle autodichiarazioni rese nella
domanda di partecipazione alla selezione redatta sotto forma di autocertificazione ai sensi del D.P.R.
445/2000 e s s.mm. ii.

Per tale motivo, I'ammissione al concorso avviene, comunque, con riserva di successiva verifica
dell'effettivo possesso di tutti i requisiti gia dichiarati nella domanda di partecipazione e/o nel
curriculum allegato, da possedersi alla data di sc adenza prevista per la presentazione delle istanze
che verranno effettuate, quale termine ultimo, all'atto dell'eventuale assunzione in servizio.

CODICE INPA
UYP781C2VR
4CKXGB5WFY
G4Y88MYUR5
SKR1GC9V3Z
WDRC6NDS97
N55DVEQDFU
XBPSW86M5Z
E3EZK2FBXQ
R6B7DEN5SVE
C911VZRZDC
Z6BQVGT5YK
6RRF7QTZ1Q
VATQZ1ESZA
U2NFEUBT9B
W6F2ND7DHD
C4XRUQ13AD
7PWK7Q96NV
DN4RD4Q3GT
GV5WFPWMBQ
AY3MUR9A48
4CD9SCRW5W
QPVEHBKBZ7
A2EAWZYC21




PVQIEZIMVY

CSYCTEXWZK

Y36PREAILLT

VUMAPNTYMC

YTVESCF1S2

ZZG56T4VBR

T13F9P1DSZ

EPV3KMX71C

7TW21QK6APX

UQXDKVEQZ7

UHS1EZYCKW

6ZW49EU3CB

VATVPSAXDW

KVDGF6YYT3

TO9YUHYBFK4

5ZHF55KA2B

HEPRYUKGKQ

S6B36RRWTH

WVP3KYHHYN

XUWGWM42RD

G2S3XZT71HK

RNCZNDWTI1R

TMX1FQN79Z

HFZHN4Q1TD

MQF3KYRUSX

45RN3A48EV

WE18GX6H9Q

14AC7YUEUM

FHYNAAWGUS8

QXHT4SPXC5

FVORNTHESNN

3XTZ2CWUB4

GPRZ1FTNGK

EN2VSVP7N3

F5CQ6A8G67

YQPAFUUFDV

RE3D7WDB36

WBVR64UMDW

MZ8MKCE51S

9B8AALIXTKY

M5KCRYSTAF

BQ47T1RUKU

3ZH34R179U

EE79NZRN4B

WGPT2KEEZY

PN61HEHACM

V2R61DHAGT

C6RWFEVRMP

UHK4PKMXRE

ME75D8HYWB

PBUF18VVU7

YS5GNY88UGA

SURWHNTBAS

W6DMSH15A5

CU91FRGT53




NXZWYMBKP7
QYV1T3CHBS
H9468YUXHL

Y5XFM7DSZU
TVHCWB7TCB
TKREXU3QXX
4Q315S82TX
C4ZY5RP3ZN
PAP3ZVDSGH
S6A3SQWAQG
SCW3V6QNWY
DFARGHHXWT
575T6DXFFG
GMX6P7EVEW
D4S91VAT3H
CPMXCCALAZ
EWR91ZHHS?2
DYBAU7E12D
QGETT4U9US
USKPGAEGCR
45EAB7U314
GVBIDIUWHA
Q769K2K1BV
Y79KEM791K
RPA83S8YPC
4EGV/Z8B84K

RIXNDNNTIR

ZCXZAG2ZAT
53WP4SAGX9
C7F2UYY3DP

Oria, 13/09/2024

Il Funzionario Responsabile
Ufficio Risorse Umane
dott.ssa Loredana D’Elia



